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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallitus 43 §

Hallituksen paatdoksen mukaan kokouskutsu ja esityslista Iahetetaan
kirjeessa hallituksen jasenille vahintaan 7 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain mukaan kokous on paatdsvaltainen, kun enemman kuin
puolet hallituksen jasenista on kokouksessa.

Kokouskutsu ja esityslista on tallennettu Essi-esityslistajarjestelmaan
ja tieto tasta on lahetetty jasenille sdhkdpostilla 10.4.2019.

Paatosehdotus:
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
Paatos:

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paa-’
tosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastajat

Hallitus 44§

Tarkastusvuorossa ovat Miika Soini ja Maarit Tarvainen.
Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Miika Soini ja Maarit Tarvainen.

®

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous
Ve

e
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Talousarvion toteutuminen tammi-maaliskuulta 2019

Hallitus 45§

Toimintatuottoja on kertynyt maaliskuun loppuun mennessé 15,8
miljoonaa euroa eli 24,3 % budjetoidusta. Tuottokertyma on 0,7 %-
yksikkoa budjetoitua maaliskuun lopun kertymaa hucnompi. Edelli-
seen vuoteen vastaavaan ajankohtaan verrattuna tulos on hieman
parempi. Euromaaréisesti tuotot ovat kasvaneet edellisestd vuo-
desta 1,4 miljoonaa. Eniten kasvua on myyntituotoissa.

Jasenkunnilta saadut myyntituotot ovat kasvaneet edellisesta
vuodesta 0,8 miljoonaa euroa toteutuma prosentin ollessa 24,2 %.
Tama on 0,8 %-yksikkda, 0,4 miljoonaa euroa budjetoitua huo-
nompi. Jasenkuntien korvauksiin on budjetoitu 45,4 miljoonaa, to-
teutuman ollessa noin 11 miljoonaa. Jos kehitys jAsenkuntien osal-
ta jatkuu samankaltaisena koko loppuvuoden, tullaan budjettitavoit-
teesta jAdmaan noin 1,4 miljoonaa euroa. Ulkopuolisilta kunnilta
saadut korvaukset ovat kasvaneet edelliseen vuoteen verrattuna 1
miljocnaa euroa eli 45,3 % toteutuman ollessa 28,1 %. Ulkokunnil-
ta saataviin korvauksiin on budjetoitu 12,1 miljoonaa, toteutuman
ollessa 3,4 miljoonaa euroa. Tasaisella kertymalla ulkokuntien las-
kutus toteutuisi 1,5 miljoonaa yli budjetoidun. Kokonaisuudessaan
kunnilta ja kuntayhtymilta saadut korvaukset ovat toteutuneet bud-
jetoidusti toteutumaprosentin ollessa 25 %.

Asiakasmaksut maaliskuun osalta eivét ole toteutumassa mukana
laskutuksen ollessa vield kesken. Tammi-helmikuun osalta voidaan
kuitenkin fodeta, etta tasaisella kertymalla tultaneen paasemaan
budjettitavoitteeseen noin 2,4 miljoonaan.

Toimintakulut olivat maaliskuun lopussa 14,9 miljoonaa euroa.
Kasvua edelliseen vuoteen verrattuna on 0,8 miljoonaa eli 6 %. To-
teutumaprosentti oli 23,5 % joka on jaksotettua talousarviota 1,5 %
-yksikkoa pienempi. Nain ollen toimintakulut ovat pysyneet hyvin ta-
lousarvioraamissa. Palkkoja on maksettu maaliskuun loppuun
mennessa 9,1 rhilioonaa euroa eli 22,5 % budjetoidusta. Taman
hetken arvion mukaan palkkamenot nayttaisivat toteutuvan budje-
toidusti. Palkkojen osalta voidaan kuitenkin todeta, e®& 1.4.20419
maksuun tuleva KVTES:n mukainen yhden prosentin yleiskorotus
kasvattaa palkkakuluja jonkun verran loppu vuoden osalta. Tama
korotus on huomioitu budjetissa. Kokonaisuudessaan henkilosto-
menot ovat toteutuneet budjetoidusti.

Paytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YiT

Hallitus Yhtyméakokous
-

Men
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Palvelujen ostot ovat toteutuneet alle budjetoidun toteutuman
ollessa 18,7 %. Edellisen vuoden vastaava prosentti oli 22,6 %.

Tarvikkeiden ostoissa toteutuma oli 20,6 %, edellisena vuonna
26,6 %.

Toimintakate oli maaliskuun lopussa 0,9 miljoonaa, vuosikate 0,9
miljoonaa, poistot 0,4 miljoonaa. Tilikauden tulos +0,4 miljoonaa ja
tilikauden ylijaama 0,4 miljoonaa. Kun tilikauden tulokseen lisataan
toteutumasta puuttuvat maaliskuun asiakasmaksut noin 0,2 miljoo-
naa, on todellinen tilikauden tulosarvio + 0,6 miljoonaa ja ylijgama
0,6 miljoonaa.

Investointimenoja maaliskuun loppuun mennessa oli kertynyt 0,3
miljoonaa euroa. Tama on 7,4 % budjetoidusta. Investointituloja ei
ole ollut.

Esityslistan mukana on tuloslaskelma ajalta 1.1. - 31.3.2019, tulos-
aluekohtaiset toteutumavertailut (vrt. ed. vuosi) seka taulukko
pankkitilien alimmista saldoista. Kassan vahvistumiseen on vaikut-
tanut mm., etta alkuvuoden elakevakuutusmaksut ovat maksamat-
ta johtuen ongelmista tulorekisterin tiedonvalityksessa ja alkuvuo-
den vahaisista investointimenoista.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus merkitsee talousraportin tiedoksi.

Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtyméakokous

Ma g
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Vuoden 2018 tilinpaatoksen uudelleen kasittely

Hallitus 46 §

Vaalijalan kuntayhtyman hallitus on 20.3.2019 35 § kasitellyt vuo-
den 2019 tilinpaatoksen. 28. - 29.3.2019 suoritetussa tilintarkas-
tuksessa on huomattu tilinpdatdksessa olennainen virhe ja tdman
vuoksi tilinpaatdés on jouduttu valmistelemaan uudelleen. Olennai-
sena virheena on ollut lilan suuri kulukirjaus lakisdateisten tapatur-
mavakuutusmaksujen osalta ja talla kirjauksella on ollut myos
olennainen vaikutus tilikauden tulokseen.

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Yh-
tymahallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpdatos tilikautta seu-
raavaan maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se tilintarkas-
tajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatés
toukokuun loppuun mennessa. Yhtymahallituksen on saatettava ti-
linpaatos tilintarkastuksen jalkeen yhtymakokouksen kasiteltavaksi.
Yhtymakokouksen on kasiteltava tilinpaatés kesakuun loppuun
mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja
niiden liitteena olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja
toimintakertomus.

Tilinpaatoksen tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot kuntayhtyman
tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnas-
ta. Tata varten tarpeelliset lisatiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat yhtymahallituksen jasenet seka
kuntayhtyman johtaja.

Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettava
selvitys yhtymakokouksen asettamien toiminnan ja talouden tavoit-
teiden toteutumisesta kuntayhtymassa. Toimintakertomuksessa on
myos annettava tietoja sellaisista talouteen liittyvista olennaisista
asioista, jotka eivat kay ilmi kuntayhtyman taseesta, tuloslaskel-
masta tai rahoituslaskelmasta. Téallaisia asioita ovat ainakin arvio
todennakdisesta tulevasta kehityksesta seka tiedot sisdisen val-
vonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaa-
toksista.

Yhtymanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikau-
den tuloksen kasittelysta.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YT

Hallitus Yhtymékokous

His }%5
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Hallitus 46 § Vaalijalan kuntayhtyman vuoden 2018 tilinpaatéksen keskeiset
luvut (1000 €) talousarvioon ja edellisen vuoden tilinpaatékseen
verrattuna ovat seuraavat:

Muut.-
TP 2017 TA2018 TP 2018 TP2018 —

e ———
Kayttotalousosa tot.- % tp 17/18

Toimintatuotot yhteensa 69677 73616 74162 100,7 6,4
- Siita jésenkuntien osuudet 38858 43879 41606 94,8 71
- Siita ulkoiset tuotot 56087 61054 61080 100,0 8,9

Toimintakulut 67813 -71949 -72826 101,2 7,4

- Siita ulk. toimintakulut 54223 -50387 -59744  100,6 10,2
Toimintakate 1864 1667 1336 80,1 -28,3

Tuloslaskelmaosa

Rahoituskulut 122 -161 133 82,6 9,0

Rahoitustuotot 10 12 8 66,7 -20,0

Vuosikate 1752 1518 1211 79,8 -30,9
Sumu-poistot 1200  -1388  -1453  104,7 12,6
Satunnaiset tuotot/ kulut, netto 0

Tilikauden tulos 462 130 242 -186,2 -152,4

Varausten muutos/netto -357 0 107 -130,0

Rahastojen muutokset/netto

Tilikauden yli-/alijadgma 105 130 135 -103,8 -228,6

Investointiosa:

Investointiosan menot 6698  -5048 3748 74,2 -44,0

Investointiosan tulot 2132 1100 1338  121,6 -37,2

Pysyvien vastaavien hydd.luov.voitot 22

Investoinnit /netto -4566 -3948 -2 388 60,5 -47,7

Tulorah:n korj.erat 0 22

Vars.toiminnan ja investointien

nettokassavirta -4104 -3818 -2652 69,5 -35,4

Rahoitusosa

Antolainauksen muutokset -53 -100,0

Lainakannan muutokset, netto 1832 2240 1226 54,7 -33,1

Oman padoman muutokset 0

Muut maksuvalmiuden muutokset -478 636 -233,1

Tulorahoituksen

riittavyys 4513 190 663 -348,9  -143:8

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YiT1 Hallitus Yhtymakokous

Mie: A
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Vuoden 2018 toimintatuotot olivat yhteensa 74,1 miljoonaa euroa,
josta sisaisia tuottoja 13,1 miljoonaa ja ulkoisia tuottoja 61 miljoo-
naa euroa. Edelliseen vuoteen verrattuna ulkoiset tuotot lisaantyi-
vat 5 miljoonaa eli 8,9 %. Ulkoisista tuotoista jasenkunnilfta saadut
myyntituotot olivat 41,6 miljoonaa eli 68,1 % kaikista toiminta-
tuotoista. Muut kun jasenkunnat ostivat palveluja Vaalijalalta 11,1
miljoonalla, joka on 18,2 % kaikista toimintatuotoista, Asiakasmak-
suja kertyi hieman vajaat 2,5 miljoonaa eli 4,1 % kokonaistuotoista.
Peruskoulu sai valtionosuuksia ja kotikuntakorvauksia 1,4 miljoo-
naa eli 2,4 % kokonaistuotoista. Loppuosa tuotoista kertyi vuokris-
ta, tuista ja avustuksista sekd muista pienemmista toimintatuotois-
ta. Yleisesti voidaan todeta, ettéd viime vuosina jasenkuntien suh-
teellinen osuus on kokonaistuotoista hieman pienentynyt, ulkokun-
tien myynti on kasvanut noin kahden miljoonan vuosi vauhdilla vii-
meisimmat viisi vuotta.

Talousarvioon verrattuna liiketoiminnan myyntituotot ylittyivat 21,6
% kun taas kuntakorvaukset jaivat alle budjetoidun1,1 %. Kunta-
korvauksista jasenkunnilta tulevat tulot alittuivat budjetoidusta 5,2
% eli 2,3 miljoonaa euroa. Ulkokunnilta saadut tulot sita vastoin ylit-
tyivat 18,4 % eli 1,7 miljoonaa euroa. Kokonaisuutena toiminta-
tuotot toteutuivat hieman yli budjetoidun, toteutuman ollessa 100
%.

Toimintakuluja kertyi yhteensa 72,8 miljoonaa euroa, joista sisaisia
kuluja oli 13,1 miljoonaa euroa ja ulkoisia 59,7 miljoonaa. Ulkoiset
kulut kasvoivat edellisesta vuodesta 5,5 miljoonaa euroa eli 10,2
%. Talousarvioon verrattuna ulkoiset toimintakulut ylittyivat 0,4 mil-
joonaa eli 0,6 %. Maksetut palkat olivat 38 miljoonaa, jossa kasvua
edelliseen vuoteen oli 4,1 miljoonaa. Palkkamenojen kasvu selittyy
paaasiassa palvelutoiminnan laajenemisesta johtuvasta henkilos-
tomaaran lisdyksesta. Palkkamenot ylittivat talousarvion 0,6 miljoo-
nalla eli 1,5 %. Kokonaisuudessaan henkilostokulut ylittivat talous-
arvion 0,4 miljoonaa eli 0,8 %.

Sisaiset tuotot ja kulut ylittyivat talousarvioon verrattuna noin 0,5
miljoonalla eli 0,6 %. Sisaiset erat laskivat edellisesté vuodesta 0,5
miljoonalla eurolla.

Poistot olivat hieman alle 1,5 miljoonaa euroa ja peruspaaoman
korkoja jasenkunnille ei maksettu lainkaan, koska korko oli miinus-
merkkinen koron tarkistushetkella.

Poytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

Min s



VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamasra Sivu

Hallitus 46 §

Hallitus 46 §

17.4.2019 8

Lainaa rahoituslaitoksilta oli vuoden lopussa 15,4 miljoonaa eli 1,2
miljoonaa enemman kuin edellisessa tilinpaatdoksessa. Taman het-
kiset lainat ovat kaikki pitkdaikaisia korkotukilainoja ja otettu kaikki
palvelukotien rakentamiseen.

Kassan riittdvyys vuoden lopussa oli 25 paivaa. Luku on ldhes
sama kun edellisessa tilinpaatoksessa.

Vuoden 2018 tilikauden tulos on - 242 599,88 euroa. Varausten ja
rahastojen muutosten jalkeen tilinpaatds osoittaa 135 086,84 euron
alijaamaa. Alijjaama ei aiheuta jasenkunnille lislaskutusta. Alijaa-
ma johtuu kuntoutustoiminnan henkildstdmenojen suuremmasta to-
teumasta suhteessa palvelutoiminnan tuottojen toteutumaan. Kun-
toutuksen suoritehintojen yleiskorotuksesta pidattaydyttiin vuosien
2015-18 aikana. Vuodelle 2019 Nenonpellon yksikkdjen palveluku-
vaukset ja suoritehinnoittelu uudistettiin koko-naisuudessaan ja se
astuu voimaan vuosien 2019 - 2020 aikana. Nenonpellon yksikko-
jen keskimaaraista kayttdastetta parannetaan vuoden 2019 aikana
ja palvelurakennetta muutetaan vastaamaan paremmin vahentynyt-
ta aikuisten kuntoutuksen kysyntaa ja kohonnutta lasten ja nuorten
kuntoutuksen kysyntaa.

Nettoinvestoinnit olivat 2,4 miljoonaa euroa, joka alittaa talousarvi-
on 1,5 miljoonalla eurolla. Investointien vahainen toteutuminen ver-
rattuna talousarvioon johtuu paatoksesta rahoittaa Sateenkaaren
erityiskoulun uudisrakennus leasingrahoituksella, jolloin tilat vuok-
rataan.

Liitteend numero 1 on kuntayhtyman tilinpaatés vuodelta 2018,
joka sisaltaa taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman, talousar-
vion toteutuman seka liitetiedot.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus

1 allekirjoittaa vuoden 2018 tilinpaatoksen ja luovuttaa sen tiin-
tarkastajille tarkastettavaksi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

M?a/gj
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Hallitus 46 § 2 toteaa, ettd Vaalijalan kuntayhtyman toiminnallinen tulos vuo-
delta 2018 on - 242 599,88 euroa.

Hallitus esittaa, etta tilinpaatokseen sisallytetddan seuraavat

kirjaukset:

- poistoerokirjaukset, jolloin poistoeron muutokseksi jaa
80 039,24

- varausten ja rahastojen muutokset, jolloin muutokseksi jaa
107 513,04

Edelleen hallitus esittdd yhtymakokoukselle, etta tilikauden
2018 alijaama 135 086,84 euroa siirretaan taseen
yli-/alijaamatilille.
3 antaa talouspalveluille valtuudet tehda tilinpaatdkseen tarvitta-
essa teknisia tarkistuksia, jotka eivat saa kuitenkaan vaikuttaa
tilikauden tulokseen tai muuttaa tuloksen kasittelya.

4 saattaa tilinpaatdoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jal-
keen edelleen yhtymakokouksen kasiteltavaksi.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT Hallitus Yhtymakaokous

Miov 25
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Kuutinharjun lammityslaitoksen maa-alueen vuokraaminen

Hallitus 47 §

Rautalammin Kuutinharjun tulevan palvelukodin |[Bmmityksen
jarjestmisesta vastaa sopimuksen mukaan Rautalammin kunta.
Hankelammityslaitokselle on vuokrattava pieni maa-alue. Vuokra-
aika on 30 vuotta alkaen 20.2.2019 ja paattyen 20.2.2049. Vuosi-
vuokra on nimellinen 10 euroa niin kauan kuin Iampdlaitos palvelee
vain Kuutinharjun palvelukotia. Sopimus on liitteené nro 2.

Kuntayhtyman johtajan pditosehdotus:

Haliitus hyvaksyy maanvuokrasopimuksen tekemisen Rautalammin
kunnan kanssa ja antaa kuntayhtyméan johtajalle oikeuden viimeis-
tella vuokrasopimus ja allekirjoittaa se.

Paatos:

Ehdotus hyvéksyttiin.

Poytékirjan tarkastajien nimikiraimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

Mi@ /46
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Kuutinharjun tilan mansikkapellon vuokrauksen jatkaminen

Hallitus 48 §

Rautalammilla Kuutinharjun tilalla on noin 3,3 hehtaarin suuruinen
peltoalue, joka on ollut vuokrattuna mansikkapelloksi Veli-Matti Ja-
raskelle vuodesta 2006 alkaen. Vuokrasopimusta on jatkettu
12.6.2013 hallituksen paatoksella 65 § vuoden 2020 loppuun.

Jaraske haluaisi salaojittaa peltoa ja jatkaa vuokrasopimusta viisi
vuotta. Vuosivuokran han nostaisi 1600 eurosta 2100 euroon.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy vuokrasopimuksen jatkamisen 31.12.2025 asti.
Jaraske vastaa pellonparannustoistd kustannuksellaan. Kuntayh-
tyman johtajalle annetaan valtuudet viimeistella ja allekirjoittaa jat-
kosopimus.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

me\/z/{f
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Muutos hallintosddntoa taydentaviin maarayksiin

Hallitus 49 §

Hallintosaantda taydentavissa maarayksissa on maarays Vaalijalan
omaisuuden myyntipaatosten delegoinnista. Niista puuttuvat vas-
taavat maaraykset Vaalijalan omaisuuden vuokrauspaatésten de-
legoinnista. Kaikki vuokrauspaatokset tulee tehda hallituksessa.

Operatiivisen toiminnan loogisuuden vuoksi olisi syytd méaéarayksia
taydentéa taltd osin. Muutosehdotus on liitteessa nro 3.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy liitteessa nro 3 olevan muutoksen hallintosdantoa
taydentaviin maarayksiin 1.5.2019 alkaen.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Pdéyiakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymakokous

MJG\ /4{\(
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Talouspaallikon maaraaikaisen viran jatkaminen

Hallitus 50 §

Talouspdéllikén maéraaikainen virka perustettiin hallituksen paa-
tokselld 26.4.2017 34 § ajalle 1.10.2017 - 30.6.2019. Syyna oli sil-
loinen maakunta- ja sote-uudistuksen valmistelutilanne ja tulossa
ollut talousjohtajan viran lakkauttaminen.

Tilanne on nyt sote-uudistuksen kannalta avoimempi kuin kevaalla
2017, mutta todennakéisesti uudistusvalmistelu aloitetaan vield ta-
na syksynd uudestaan ja seuraavan eduskuntakauden aikana uu-
distus mahdollisesti toteutuu. Valivuosina talouspaallikkda tullaan
Vaalijalassa tarvitsemaan. Virka on taytetty sisaisin jarjestelyin.

Talouspaallikkd Marja-Liisa Jantunen ei osallistu t&man pyk&lan
késittelyyn, sen aikana sihteerina toimii llkka Jokinen.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus paattad jatkaa talouspéallikbn maaraaikaista virkaa
30.6.2022 asti.

Paatos:
Ehdotus hyvéksyttiin.

Merkittiin, ettd talouspaallikkd Marja-Liisa Jantunen poistui kokouk-
sesta taman asian kasittelyn ja paatoksen teon ajaksi.

Taman asian kasittelyn ajan toimi pdytakirjanpitdjdnad kuntayhty-
man johtaja llkka Jokinen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT

Hallitus Yhtymékaokous

Min s
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Tekemisen henkiloston siirtaminen liukuvasta yleistyoajasta jaksotyohon

Hallitus 51§ Tekemisen palveluissa tyoskenteleva henkilostd (Savosetit, tyo- ja
paivatoiminta) on ollut liukuvassa yleistydajassa, mutta heidan tyo-
aikaansa on seurattu Titania-ohjelmalla ja tydvuorolista on tehty
kolmeksi viikoksi eteenpdin. Liukuvan tydajan seuranta tulisi tydeh-
tosopimuksen mukaan jarjestdd kuitenkin sdhkoiselld tydajanseu-
rannalla.

Tekemisen ja asumisen palveluiden henkilostd sijaistaa toisiaan
usealla paikkakunnalla. Osa heistéd aloittaa tyopaivdnsa asumisen
yksikdssa ja siirtyy sitten aamutoimien jalkeen yhdessa asiakkai-
den kanssa tekemisen yksikkoon.

Tekemisen yksikdista ei ole mahdollista irrottautua pitdmaan ruoka-
taukoa, joka tapahtuisi omalla ajalla. Henkildostd ei mydskaan voi
liukua omaehtoisesti, kuten liukuvassa yleistydajassa oletetaan,
vaan heidén on aloitettava tyopéiva silloin, kun se on suunniteltu.
Liukuva yleistydaika ei siis ole sopiva tydaikamuoto ko. henkil6stol-
le.

Tekemisen palveluyksikdiden johtajat pysyvat yleistydajassa.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

1 Hallitus paattaa, etta tekemisen palvelujen tyontekijat siirtyvat
jaksotyohon ja heidan tydaikaansa seurataan kolmen viikon
tydvuorolistoilla. Avopalvelujen johtaja valtuutetaan sopimaan
yksityiskohdista,

2  jaksotydaikaa sovelletaan niin kauan kuin siihen on tyon sisal-
I6sta johtuva tarve tai tulevassa sote-uudistuksessa tyoehdot
toisin harmonisoidaan.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Povtakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

Y1T Hallitus Yhtyméakokous

Mo s |
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Kommunikaatio-ohjaajien/tulkkien seka viittomakielen tulkin ty6éaikamuodon

muutos

Hallitus 52 §

Kommunikaatio-ohjaajat/tulkit sekad viittomakielen tulkki ovat tyos-
kennelleet kolmen viikon jaksotydssa, jolloin tyovuorot on pitanyt
olla suunniteltuna etukateen viikkoa ennen tyovuorolistan vaihtu-
mista. Kommunikaatio-ohjaajien / tulkkien seka viittomakielen tulkin
tyd on kuitenkin muuttunut nopeatempoisemmaksi johtuen Kan-
sanelékelaitokselle tarjottavasta tulkkipalvelusta. Tulkkaustilauksia
ja tulkkaustilausten muutoksia/peruuntumisia voi tulia hyvinkin no-
pealla aikataululla, jopa saman paivan aikana. Tasta johtuen tdma
ammattiryhma joutuu muuttamaan aikaisemmin suunniteltuja tyo-
vuoroja niin, etta pystyvat vastaamaan ko. tarpeeseen. lise tulk-
kaus voi tapahtua missa pain Suomea tahansa, paasaanttisesti
lta- ja Keski-Suomen alueella, noin 150 km sateelld 13htdpaikasta
(Nenonpelto tai Pohjois-Savon poliklinikka). Nykyiseen tyénkuvaan
kuuluu siis paljon matkustamista.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus p&attaa, ettd

1 kommunikaatio-ohjaajat/tulkit seka viittomakielen tulkki siirret-
taisiin liukuvaan vyieistydaikaan (hallitus 16.5.2018, § 70) ja
heidan tyGaikansa laskenta tapahtuisi sahkoisesti, asiantunti-
japalvelujen paallikké valtuutetaan sopimaan yksityiskohdista,

2 kommunikaatio-ohjaajien/tulkkien seké viittomakielen tulkilla
on oikeus ruokailla tydaikana mahdollisuuksien mukaan

3  tydalkamuotoa ja ruokailuaikaa sovelletaan niin kauan kuin
siihen on tyon sisallostd johtuva tarve tai tulevassa sote-
uudistuksessa tydehdot toisin harmonisoidaan.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirfaimet;

YTT

Hallitus Yhtymikokous

/'776 4.
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Vaalijalan rekrytointikampanja ajalla 1.5. - 30.9.2019

Hallitus 53§

Ammattitaitoisen henkildston saatavuuden heikentyessa tydnanta-
jalle on tullut tarve muuttaa rekrytointi-ilmoituksia seka rekrytointi-
prosessia niin, ettd rekrytoijia olisi yksittdisten henkildiden sijaan
koko kuntayhtyman henkildstd.

Rekrytointikampanjassa, joka sijoittuisi ajalle 1.5. - 30.9.2019,
henkilosto rekrytoisi omista verkostoistaan uusia tyontekijoita tyon-
antajan tarpeen mukaan. Tyontekija, joka saisi rekrytoitua Vaalija-
laan yli kolmen kuukauden tyd- tai virkasuhteeseen henkilén, saisi
kertapalkkiona 150 € palkkana, kun uusi tyéntekija olisi tydskennel-
Iyt Vaalijalassa kuukauden.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy rekrytointikampanjan toteuttamisen ja valtuuttaa
kuntayhtyméan johtajan paattdmaan kampanjan toteuttamisen yksi-
tyiskohdista.

Paatos:

Ehdotus hyvéaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YiT

Halli{us Yhtymakokous

Hie e
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Microsoft-lisenssisopimuksen jatkaminen

Hallitus 54 §

Vaalijalan ict perustuu Microsoftin tyéasema- ja palvelinohjelmistoi-
hin, jotka on hankitiu kolmen vuoden lisenssisopimuksella. Sopi-
mus paattyy 30.6.2019.

Lisenssit on hankittu KL-Kuntahankinta Oy:n puitesopimuksen
pohjalta, sopimustoimittajana Atea Finland Oy. Selostus hankin-
nasta ja tarvittavista lisensseista on liitteena nro 4 ja 5. Hankinnan
arvo on 261 000 euroa (alv 0) vuodessa kolmen vuoden sopimuk-
sella.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus hyvaksyy lisenssien hankinnan kolmen vuoden sopimuksel-
la 1.7.2019 alkaen liitteen nro 4 mukaisesti ja valtuutiaa kuntayh-
tyman johtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YT

Hallitus Yhtyméakekous

Mies pfo/.
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Vaalijalan osallistuminen Tyoterveyslaitoksen koordinoimaan ESR-hankkeeseen

Hallitus 55§

TyOterveyslaitos on hakenut maaliskuussa ESR-rahoitusta tyoikais-
ten tydkyvyn tuen palvelupolun juurruttamiseen {(Polkumalli kaytan-
t66n "Polkka”). Hankkeen toteutus on suunniteltu kolmevuotiseksi
(1.1.2020 - 31.12.2022). Kyseessd on jatkohanke STM:n OTE-
karkihankkeelle, jota Vaalijala toteutti Savon alueella vuoden 2018
loppuun saakka. Tydterveyslaitoksesta pyydettin Vaalijalaa mu-
kaan jatkohankkeen yhteistyokumppaniksi ja mahdollisuuksien mu-
kaan alueelliseksi osatoteuttajaksi omalla tydpanoksella. Tyoter-
veyslaitos toimii pdahakijana ja —partnerina. THL ja Kuntoutussaa-
tio ovat kansallisia osatoteuttajia. Nama kolme toimijaa tukevat ke-
hittamistyota alueellisten osatoteuttajien kanssa.

Polkka-hankkeessa jatketaan tyokyvyn tuen palvelupolkumallin
juurruttamista ja levittamista neljan sisallollisen teeman avulla:

- Moniammatillisen matalan kynnyksen palveluyhteistyo

- Tydkykykoordinaattoreiden toiminnan juurruttaminen ja laajenta-
minen verkostoissa

- Tybhdnvalmennus

- Tyén muokkauksen toimintamalli

Juurruttamisen ja levittdmisen keinoina kaytetadan kehittavaa arvi-
ointia tydpajoissa, konsensussopimuksia, tyokykykoordinaattorei-
den verkostotydta, teemojen ristiinpolyttamista, kyselyita ja erilaista
viestintda. Hankkeessa tuotetaan materiaaleja ja jarjestetdan se-
minaareja valtakunnallisesti sekéa alueellisesti kiinnostuksen mu-
kaan.

Osatoteuttajana Vaalijala saisi vuosina 2020 - 2022 rahoitusta
kehittamistydhon 45 000 €. Omarahoitusosuus on kolmen vuoden
aikana 20 % (9 000 €), joka on mahdollista tayttda tydpanoksella.
Osahankkeen kehittamistydta koordinoi hankkeen aikana Vaalija-
lassa monipalvelukeskuksen johtaja Jenni Rytkénen.

Kuntayhtymaén johtajan paatosehdotus:

Hallitus paattas, etta Vaalijala osallistuu Tyoterveyslaitoksen Polk-
ka-hankkeeseen osatoteuttajana, mikali sille myénnetdan rahoitus.
Vaalijalan omarahoitusosuudeksi osoitetaan kolmevuotisessa
hankkeessa enintdén 9 000 €.

Poytakiran tarkastajien nimikiaimet:

YTT

Haliitus Yhtymékokous

Mie 4
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Hallitus 55§ Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTE Halii{us Yhtymékokous

Mo, 2
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Vaalijalan tyoyksikoiden tunnustuskilpailu 2019

Hallitus 56 §

Vaalijalan tytyksikdille on jérjestetty vuodesta 2016 tunnustuskil-
pailu, jonka tavoitteena on kannustaa tydyksikéitd kehittdmaan
ajankohtaisia ja keskeisia asioita.

Johtoryhmassa on nostettu esiin tarve pohtia ja lucda sisaltdja
uuteen iskulauseeseemme: Ihmisyys on asenne.

Tunnuslauseen sisdltd on yksinkertainen, mutta vaativa. Henkil-
kohtaisesta asenteestani riippuu, miten kohtaan t&himmaiseni (asi-
akkaat, tyotoverit, yhteistydkumppanit, perheeni, kaikki). Ihmisyy-
den foteuttaminen henkilotasolla ei ole resurssikysymys vaan
asennekysymys. Meilla on oikeus ja velvollisuus muistuttaa toisi-
amme tasta totuudesta, jos se jostain syysté arjessa unohtuu.

Miten tyoyksikkd toteuttaa tdman kaytdnndssad? Miten se iimenee
asiakkaiden, tybtovereiden, laheisten ja vieraiden kohtaamisessa?
Miten kannamme toisiamme ja milld keinoilia t&ta on edistetty? Kil-
pailussa haetaan siis toteutettuja toimintatapoja, joista on koke-
muksia kerrottavana.

Tunnuskilpailussa sarjoja olisi nyt yksi ja palkintoja kaksi. Ensim-
mainen palkinto on ylimaarainen 100 euron tyhy-raha per pitk&ai-
kainen tydntekija ja toinen palkinto 50 euron tyhy-raha per pitkédai-
kainen tydntekija. Mikali riittavan perusteltuja ehdotuksia ei saada,
palkintoja ei jaeta.

Palkintoehdotukset kasitielee raati, jossa ovat luottamusmiehet,
tyosuojeluvaltuutetut ja johtoryhma. Hallitus tekee paatéksen voitta-
jista talvella 2020.

Ehdotukset toimitetaan kuntayhtyman johtajalle tammikuussa
2020.

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:
Hallitus hyvaksyy tunnuspalkintokilpailun sisdllén edelld esitetysséa
muodossa ja antaa kuntayhtyman johtajalle valtuudet paattda yksi-

tyiskohdista.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin,

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YTT

Hallitus Yhtymékokous

M s
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Viranhaltijapaitosten taytintoonpanokelpoisuus

Hallitus

57 §

Kuntalain 92 §:n mukaan hallitus voi ottaa kasiteltavakseen asian,
joka on taman lain nojalla siirretty hallituksen alaisen viranomaisen
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatdk-
sen. Poissaolo- ja tydkokemuslisapaatokset ovat digitaalisessa
muodossa. Maarayskirjat, hankintapaatdkset, yllapitomaksupaatdk-
set ja muut paatokset ovat nahtavilla kokouksessa.

Maarayskirjat Paatésnumero
Kuntayhtymén johtaja 71-79
Avopalvelujen johtaja 541 - 564
Johtava 1&8k&ri 3-5
Kuntouiuksen johtaja 672 - 803
Ylihoitaja -
Talouspaallikkd -
Henkildstdpaallikkd -
Laatupaallikké 1-2
Rehtori 3
Poissaolopaitokset
Kuntayhtyman johtaja 50 -65
Avopalvelujen johtaja 327 - 385
Johtava laakari 13-37
Kuntoutuksen johtaja 608 - 697
Ylihoitaja 82— 101
Talouspaallikkd 16-18
Henkildstépaallikkd -
Laatupaailikkd 1
Rehtori 28 - 29
Tyokokemuslisdapaatokset
Henkildstopaallikkd 46 - 79
Hankintapaatokset
Kuntayhtymén johtaja H6 — H8
Kiinteistopaallikko H1
Yllapitomaksupiitokset
Talouspaéllikkd -
Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;
YTT Hallitus Yhtymékokous

Mo s
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Hallitus 57 § Muut paitokset
Kuntayhtymén johtaja 10 - 11/2019
- Talousp&allikdn siirtdminen kokonaistydaikaan, 20.3.2019
- Kanta-hankkeen projektiryvhmén jasenien nimeéminen, 21.3.2019

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:

Hallitus merkitsee edelld olevat viranhaltijapaatokset tiedoksi ja
paattaa, ettei se kaytd kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta em. vi-
ranhaltijoiden tekemiin paatoksiin.

Paitos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Paytdkirian tarkasiajien nimikirjaimet;
YTT Hallitus Yhtymékokous

A a8
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Tiedoksiannot hallitukselle
Hallitus 58 § Saapuneet kirjeet

Kuntatyonantajat

- Yleiskorotuksen 1.4.2019 vaikutus Kunnallisen yleisen virka- ja
tyoehtosopimuksen 2018-2019 maksettaviin tyodaikakorvauksiin
ja_ Kunnallisen teknisen henkiloston virka- ja tydoehtosopimuksen
(TS-18) maksettaviin tydaikakorvauksiin, yleiskirje 13.3.2019

Sosiaali- ja terveysministerio

- Asenteet ja tyomarkkinat ovat muuttuneet: Osatyokykyisilla on
nyt toita, 11.3.2019

- Sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuteen on luotu
yhtenainen mittaristo, 19.3.2019

- Neuvottelukunta parantamaan poikkeusoloihin varautumista so-
siaali- ja terveydenhuollossa, 2.4.2019

Kuntayhtyman johtajan paatosehdotus:
Hallitus merkitsee em. tiedoksiannot tiedoksi.
Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Péytékirjan tarkastajien nimikirjaimet:

YT Hallitus Yhtymakokous

M= X1



VAALIJALAN KUNTAYHTYMA Kokouspdivimaars Sivu

Hallitus 59 § 17.4.2019 24
Muut asiat
Hallitus 59 § Muita asioita ei ollut.

Péavytakirjan tarkastajien nimikirjaimet;

YTT Hallitus Yhtymékokous

/'7/;743
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Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kuntalain 137 ja 138 §:n mukaan oikeus oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen tekemi-
seen tdman kokouksen paatoksista on silld, johon paéatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa seka liséksi kuntayhtyman jasenkun-
nalla ja sen jasenelld. Paatoksestd, joka koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa, ei oi-
kaisuvaatimusta eiké kunnallisvalitusta kuitenkaan saa tehda.

Paatdokseen tyytymaton voi hakea siihen muutosta oikaisuvaatimuksella. Vasta oikaisuvaati-
musta koskevasta paatdksestd voi valittaa Kuopion hallinto-oikeudelle, jolloin valitusoikeus
on muillakin edella mainituilla, jos paatdsta on oikaisuvaatimuksen mukaan muutettu.

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimus tehdaén Vaalijalan kuntayhtyman hallitukselle, osoite: Vaalijalan kuntayhty-
ma, Nenonpellontie 40, 76940 Nenonpelto. Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena ja tekijan
allekirjoitettava ja siitd on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Tekijéan itsensé tai hénen val-
tuuttamansa asiamiehen on annettava oikaisuvaatimus hallitukselle neljantenétoista (14) pai-
vana siitd, kun paatos on sdadetylla tavalla asetettu yleisesti nahtaville, tai jos paatdos koskee
jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopdivasta. Oikaisuvaatimusasiakirjat voi lahettdd omalla vas-
tuulla kuntayhtyman hallitukselle myds postitse tai lahetin valityksella, jolloin asiakirjat on ja-
tettdva postiin niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen kun-
tayhtyman taloustoimiston aukioloajan paattymista.

Valitusosoitus

Muutosta kuntayhtyman hallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta antamaan paatokseen
haetaan Itd-Suomen hallinto-oikeudelta (os. PL 1744, 70101 Kuopio) kirjallisella valituksella,
joka valittajan itsensa tai hdnen valtuuttamansa asiamiehen on annettava hallinto-oikeudelle
kolmantenakymmenentena (30) paivana siitd, kun paatés on sdadetylla tavalla asetettu ylei-
sesti nahtaville, tai jos paatds koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopaivasta. Vali-
tusasiakirjat voi omalla vastuulla l1&hettédd hallinto-oikeudelle myos postitse tai lahetin valityk-
selld, jolloin asiakirjat on jatettdva postiin niin ajoissa, etté ne ehtivat perille valitusajan viimei-
sena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehdad myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon muutosta haetaan

- miltd osin paatéksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi seka
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puoclesta oikeaksi
todistettuna jaljenndksena seka selvitys siitd paivasta, mistd valitusaika on valitusosoituksen
mukaan laskettava.

Tuomioistuinten ja eréiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittdvistd maksuista
annetun lain (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritddn oikeudenkayntimaksua hallinto-
oikeudessa 80 euroa.

Poytakirjan nahtavaksi asettaminen
Kokouksesta kirjoitettu poytakirja pidetddn nahtavilla Vaalijalan osaamis- ja tukikeskuksen
toimiston virallisella iimoitustaululla Nenonpellossa 23.4.2019 kello 8.00 - 15.00 sek& Vaalija-
lan yleisessa tietoverkossa https://www.vaalijala.fi/poytakirjat






